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Lei n.° 889/2000.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TACARATU - PE, no uso de suas
atribuigdes legais;

Fago saber que a Camara de Vereadores decreta e eu, sanciono a seguinte
Lei:

EMENTA : Estabelece a nova estrutura
administrativa e da outras providéncias.

TITULOI

DO SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DO PODER EXECUTIVO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - Integram a nova estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Tacaratu, subordinados ao Executivo Municipal as seguintes Unidades
Administrativa:

I- GABINETE DO PREFEITO (GP)

1I- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO (SMGPDT)

II- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SMA) ,

IV- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E CONTROLE ORGAMENTARIO
(SMFCO)

V- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAACAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER (SMECEL)

VI- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO (SMSS)

VII- SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ( SMASY\ /
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Viil- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA - ESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, MEIO AMBIENTE E TRANSPORTE ( SMIERHMAT)

Art. 2° - As Unidades Administrativas terdo cada uma nucleos de apoio
administrativo, encarregados dos procedimentos que viabilizem o seu
funcionamento.

Art. 3° - Os nucleos a que se refere o artigo anterior, componentes das
Unidades Administrativas de que trata a presente lei, organizam-se
hierarquicamente da seguinte forma:

| - GABINETE DO PREFEITO

a) Coordenadoria de Politicas Sociais ( CPS)
b) Procuradoria Juridica (PJ)

c¢) Diretoria de Projetos Especiais (DPE)

d) Chefia de Gabinete(CG)

I - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO (SMGPDT)

a) Departamento de Servigos Governamentais (DSG)

b) Departamento de Planejamento (DP)

c) Departamento de Turismo (DT)

d) Fundo Municipal de Turismo (FMT)

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SMA)
a) Departamento para Assuntos Administrativos e Recursos Humanos (DAARH)
b) Departamento de Controle Patrimonial (DCP)

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E CONTROLE
ORCAMENTARIOS (SMFCO)

a) Departamento de Controle Interno e Receitas Municipais (DCIRM)

b) Departamento de Controle Orgamentario (DCQO)

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER (SMECEL)
a) Departamento de Planejamento e Ensino (DPE)

b) Departamento de Cultura, Esporte e Lazer (DCEL)
¢) Fundo Municipal de Educagéo (FME/)
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO (SMSS)
a) Departamento de Salde e Vigilancia Sanitaria (DSPVS)

b) Departamento de Assisténcia Médico - Hospitalar (DAMH)

¢) Departamento de Saneamento ( DS)

d) Fundo Municipal de Saude ( FMS)

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

a) Departamento de Assisténcia Social (DAS)

b) Departamento de Assisténcia a Crianga, ao Adolescente e a Velhice
Desamparada ( DACAVD

¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMA)

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA - ESTRUTURA, RECURSOS

H'DRICOS, MEIO AMBIENTE E TRANSPORTE (SMIERHMAT)

a) Departamento de Obras Publicas (DOP)

b) Departamento de Agricultura, Abastecimento, Apoio Rural, Meio Ambiente,
Servigcos Publicos e Transportes (DAAARMASPT)

¢) Fundo Municipal de Agricultura (FMA)

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal regulamentara através de Decreto, as
atribuicdes de cada Unidade Administrativa.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a criar Conselhos
Municipais, com a finalidade de promover o desenvolvimento e o bem - estar
social da populagéo do municipio.

PARAGRAFO UNICO: Os Conselhos Municipais de que trata este artigo seréo
constituido através de Decreto Municipal que definira em cada caso, a
finalidade, o carater, a composigdo e o funcionamento, de acordo com a
necessidade da administragdo municipal, no sentido de integrar a iniciativa
popular, entidades associativas, entidades eclesiasticas além de outros
seguimentos da sociedade.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIV
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Art. 6° - A finalidade das Unidades Administrativas que integram a nova
Estrutura Administrativa desta Prefeitura € a de promover, de forma integrada,
nas areas das respectivas competéncias, a coordenagdo, o planejamento, a
programacdo, a execugdo, o acompanhamento, a avaliagédo e o controle das
acdes a cargo do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° - As areas de competéncias das Unidades Administrativas da nova
Estrutura Administrativa de que trata a presente Lei, s8o as seguintes:

| - Gabinete do Prefeito: Cuidar do apoio administrativo imediato ao exercicio
das fun¢des do executivo Municipal:

Il - Coordenadoria Politicas Sociais: Dar apoio politico - social ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, agendando contactos com os representantes da
sociedade civil do municipio.

Il - Procuradoria Juridica: Assessorar juridicamente e administrativamente, o
Prefeito Municipal e as demais Unidades Administrativas, junto ao Poder
Judiciario e ao Ministério Publico.

IIV - Diretoria de Projetos Especiais: Cuidar da elaborag&o de projetos para, em
convénios com o6rgédos federais e estaduais, conseguir, recursos atraves de
transferéncias voluntarias e emendas do governo da unido (OGU), no sentido
de manter programas sociais, das Secretarias Municipais de Educagéo, Agéo
Social, Saude e Agricultura, além de executar obras de infra - estrutura nestas e
em outras Secretarias. Cuidar ainda, da prestacdo de contas dos recursos
recebidos. Orientar ainda, a administragdo, juntamente com a Procuradoria
Juridica, na elaboragéo de Projetos de Leis, Decretos e Portarias de assuntos
inerentes a administragao municipal.

V - Chefia de Gabinete: Cuidar da agenda do Prefeito Municipal, representa-lo
junto a sociedade civil, em sua auséncia; organizar toda correspondéncia
recebida e expedida inerente a administracdo municipal; informar ao Prefeito
sobre os relatéris de gestdo que deverdo ser apresentados pela Secretaria de
Finangas e Controle Orgamentario, no prazo que a Lei determinar, além de
outras atividades correlajas
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VI - Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Desenvolvimento do
Turismo: Cuidar das atividades de planejamento da administracdo municipal
acompanhando a elaboragéo e a execucdo orgamentaria e outros projetos
especiais; cuidar das estatisticas, demonstrando as atividades administrativas
através de relatérios de gestéo; desenvolver o turismo no municipio, mantendo
contacto com 6rgdos de turismo das esferas federais e estaduais, com
elaboragéo de projetos para esse fim, organizar o plano turistico do municipio,
propugnar para que o turismo desempenhe a contento suas atividades.

VIl - Secretaria Municipal de Administragéo : Cuidar da organizagdo do quadro
de pessoal, folna de pagamento, convénios para contribuigdo financeira a
N outros oOrgdos estaduais e federais a servico da comunidade municipal;
divulgacdo das agdes administrativas do municipio, através de radio, televisao,
jornais e outros meios de comunicagdo; aquisicdo e controle do material
destinado manutengdo da administrag@o municipal; tombamento dos bens
patrimoniais e o controle patrimonial, aléem de outras obrigagdes correlatas.

VIl - Secretaria Municipal de Finangas e Controle Orcamentario: Proceder o
langamento e cobranga dos Tributos Municipais, inclusive a Divida Ativa;
efetivar providéncias para coibir a sonegacao fiscal, através de fiscalizagéo dos
estabelecimentos inscritos no cadastro geral do municipio; Proceder 0s
registros contabeis dos atos e fatos administrativos; Acompanhar a execugao
orgamentaria, com o fim de observar a arrecadagéo da receita em fungéo de sua
previsédo e controlar a execugao da despesa em fungéo de sua fixagao, enfim,
proceder o controle orgamentario do municipio.

IX - Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer: supervisionar e controlar
as atividades relacionadas com a educagéo, a cultura, os esportes € o lazer a
cargo do municipio de acordo com a legislagéo vigente, promover exposigoes,
consertos, espetaculos, concursos literarios e artisticos, incrementar a politica
de atividades recreativas, artisticas e culturais, promover festas populares,
procurando estimular os grupos e as pessoas para o desenvolvimento da
comunidade, inclusive, contactar com 0rgaos das esferas federais e estaduais
para apresentagéo de projetos para este fi
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X - Secretaria Municipal de Saude e Saneamento: Promover a politica de saude
e saneamento a cargo do municipio, planejando, coordenando e executando a
prestacéo dos servigos de saude, através da assisténcia médico - hospitalar, da
vigilancia sanitéria, para o bem da populagéo carente, através de recursos
oriundos do Fundo Municipal de Saude.

Xl - Secretaria Municipal de Agdo Social: cuidar das atividades ligadas a
assisténcia social do municipio, principalmente, no que se refere a assisténcia
ao menor carente, a velhice, a infancia e a adolescéncia; auxiliar
financeiramente as pessoas mais carentes, cuidar dos servigos funerarios das
pessoas carentes, propor € assinar acordos e convénios com o6rgéo da
administracdo estadual e federal para uma melhor politica social do municipio.

Xl! - Secretaria Municipal de Infra - Estrutura, Recursos Hidricos, Meio Ambiente
e Transporte: executar as atividades concernentes a elaboragédo de projetos,
construgéo e recuperagao de obras publicas, proprios publicos, licenciamento e
fiscalizagéo das obras particulares, pavimentagdo de ruas e aberturas de novas
artérias e logradouros publicos, construgdo e conservagdo de estradas,
integrantes do sistema viario municipal, inclusive cuidar da frota de veiculos e
méaquinas da Prefeitura; manuteng@o de ruas, parques e jardins, arborizagao de
logradouros  publicos, manutengéo da limpeza publica, manuteng@o de
cemitérios publicos, programagdo, avaliagdo e controle dos planos de
desenvolvimento da zona rural, cuidar ainda, dos assuntos relacionados com a
agricultura e o abastecimento, além de outro servigcos correlatos. Preservar o
meio ambiente, de forma que n&o haja agresséo a florae a fauna do municipio e
outras atividades de responsabilidade do Poder Publico municipal.

F CAPITULO Il

DOS CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADOS E DAS FUNGOES
GRATIFICADAS

Art. 8° - Para cada Secretaria, Coordenadoria e Departamento, de que trata a
presente Estrutura Administrativa, sera criado os cargos de Provimento
Comissionado e Funcgdes Gratificadas, com seus respectivos simbolos /e
vencimentos, constantes da tabela que constitui 0 anexo unico desta Le(iQ/
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Art. 9° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a criar uma
Coordenadoria, Departamento, Diretoria ou Assessoria, por Secretaria, desde
que, justificada necessidade da administragéo municipal.

Art. 10° - O anexo unico integrante desta Lei, define os cargos comissionados e
as funcbes gratificadas com seus respectivos simbolos e vencimentos.

TiTULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 11° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante Decreto e de
acordo com o disposto nesta Lei, definir as atribuicdes especificas de cada
Coordenadoria, Departamento, Diretoria, Assessoria e de deus respectivos
titulares.

Art. 12° - Os valores das remuneragdes dos cargos em comissao e das fungdes
gratificadas de que trata 0 anexo desta Lei, terdo seus reajustes de acordo com
as datas e percentuais atribuidos ao funcionalismo publico municipal.

PARAGRAFO UNICO - A remuneragdo dos Secretarios Municipais, serao
fixados pela Camara, de acordo com o disposto no artigo 29, inciso V, da
Constituigao Federal.

Art. 13° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar fundagdes e
empresas de economia mista que visem a melhoria das condigdes sociais,
econdmicas e culturais da populagdo municipal e ainda as que procurem
preservar 0s recursos naturais e do meio ambiente do municipio.

Art. 14° - Ficam revogadas as Leis n.° 812/97 de 18 de fevereiro de 1997,
836/97 de 26 de dezembro de 1997, 851/98 de 03 deldez bro de 1998, e fica
mantida a Lei n.° 835/97 de 25 de dezembro de 1997.
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Art. 15° - A presente Lei entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de 2001,
revogadas asa disposi¢des em contrario.
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LEI N.° 889/00, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2000.

ANEXO UNICO

NOMES DOS CARGOS SIMBOLOS QUANTIDADE  VALOR
MENSAL
RS:

1. CARGOS COMISSIONADOS:

SECRETARIO CCSM 07 80000 ~

COORDENADOR CC-1 01 800,00 ~

PROCURADOR cc-2 01 500,00

DIRETOR cc-3 17 400,00 ~

ASSESSOR DE GABINETE CC-4 03 300,00

ASSESSOR TECNICO CC-5 24 20000~

OFICIAL DE GABINETE cC-6 04 180,00 —

2. FUNCOES GRATIFICADAS:

CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-1 20 100,00 -

CHEFE DE COORDENAGAO FG-2 07 80,00 -

CHEFE DE GABINETE FG-3 01 60,00 -

(*) Fixado pela Camara Municipal, art. 29, inciso V, da /@/




